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議案第６１号 

 

令和６年度湯前町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 令和６年度湯前町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１７４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ５０２，２７４千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。 

 

 

 

 

 

 

                                                   令和６年６月７日提出 

 

                                                       湯前町長 長 谷 和 人 
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. 国民健康保険税 73,462 0 73,462

  1. 国民健康保険税 73,462 0 73,462

  2. 使用料及び手数料 50 0 50

  1. 手数料 50 0 50

  3. 県支出金 368,319 0 368,319

  1. 県補助金 368,319 0 368,319

  2. 財政安定化基金交付金 0 0 0

  4. 財産収入 40 0 40

  1. 財産運用収入 40 0 40

  5. 繰入金 43,825 174 43,999

  1. 他会計繰入金 43,825 174 43,999

  2. 基金繰入金 0 0 0

  6. 繰越金 16,200 0 16,200

  1. 繰越金 16,200 0 16,200

  7. 諸収入 204 0 204

  1. 延滞金及び過料 201 0 201

  2. 預金利子 1 0 1

  3. 雑入 2 0 2

  4. 受託事業収入 0 0 0

  8. 国庫支出金 0 0 0

  2. 国庫補助金 0 0 0

歳               入               合               計 502,100 174 502,274
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歳　出 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. 総  務  費 20,436 174 20,610

  1. 総務管理費 19,921 174 20,095

  2. 徴税費 271 0 271

  3. 運営協議会費 244 0 244

  2. 保険給付費 352,314 0 352,314

  1. 療養諸費 302,408 0 302,408

  2. 高額療養費 48,730 0 48,730

  3. 出産育児諸費 1,001 0 1,001

  4. 葬祭諸費 160 0 160

  5. 移送費 15 0 15

  6. 傷病手当金 0 0 0

  3. 国民健康保険事業費納付金 118,940 0 118,940

  1. 医療給付費分 84,312 0 84,312

  2. 後期高齢者支援金等分 25,322 0 25,322

  3. 介護納付金分 9,306 0 9,306

  4. 市町村標準システム分 0 0 0

  4. 保健事業費 10,165 0 10,165

  1. 特定健康診査等事業費 4,381 0 4,381

  2. 保健事業費 5,784 0 5,784

  5. 基金積立金 40 0 40

  1. 基金積立金 40 0 40

  6. 諸支出金 205 0 205

  1. 償還金及び還付加算 205 0 205

  7. 共同事業拠出金 0 0 0

  1. 共同事業拠出金 0 0 0

歳               出               合               計 502,100 174 502,274
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歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
（歳　入） 単位：千円

款 補正前の額 補正額 計

  1. 国民健康保険税 73,462 0 73,462

  2. 使用料及び手数料 50 0 50

  3. 県支出金 368,319 0 368,319

  4. 財産収入 40 0 40

  5. 繰入金 43,825 174 43,999

  6. 繰越金 16,200 0 16,200

  7. 諸収入 204 0 204

  8. 国庫支出金 0 0 0

      歳          入          合          計 502,100 174 502,274
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（歳　出） 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

  1. 総  務  費 20,436 174 20,610 0 0 174 0

  2. 保険給付費 352,314 0 352,314 0 0 0 0

  3. 国民健康保険事業費納付金 118,940 0 118,940 0 0 0 0

  4. 保健事業費 10,165 0 10,165 0 0 0 0

  5. 基金積立金 40 0 40 0 0 0 0

  6. 諸支出金 205 0 205 0 0 0 0

  7. 共同事業拠出金 0 0 0 0 0 0 0

 歳     出     合     計 502,100 174 502,274 0 0 174 0

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款） 5 繰入金  （項） 1 他会計繰入金 単位：千円

節

区　　分 金　　額

1. 一般会計繰入金 43,825 174 43,999 4. 職員給与費等繰入 174 1.職員給与費等繰入金

金

　　 　　計 43,825 174 43,999

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款） 1 総  務  費  （項） 1 総務管理費 単位：千円

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

1. 一般管理費 19,499 174 19,673 0 0 174 0 2. 給      料 △377 1.一般職員給料

3. 職員手当等 884 1.扶養手当                                   198

1.通勤手当                                  △24

1.期末勤勉手当　                           △649

1.退職手当                                 1,359

4. 共  済  費 △333 1.市町村共済組合負担金

　　計 19,921 174 20,095 0 0 174 0

節

一般財源
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給 与 費 明 細 書

884

0 0 3,804

比　較 198 △ 24 0 0 △ 649 0

4,6882,760

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務
手当

職員手当
等の内訳

371 0 0 0 1,359

0 0 0 1,359

補正前 0 24 0 0 3,409 371 0 0

千円

補正後 198 0 0 0

千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

千円 千円

補正前 3 502 7,754 3,804 12,060 2,674 14,734 常勤2 会計年度任用1

比　較 0 0

千円千円 千円

期末勤勉
手当

千円

△ 377 884 507

補正後 3 502 7,377 4,688 12,567

日直手当
単身赴任
手当

退職手当 計

△ 333 174

常勤2 会計年度任用114,9082,341

２　一般職

（１）総括

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費

共済費 合　計
備　   考報　酬

千円 千円

給　料 職員手当等 計

人 千円 千円 千円 千円
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ア　会計年度任用職員以外の職員

職員手当等
の内訳

371 1,359

0

千円 千円 千円 千円

退職手当

0 0 0 1,359

3,521

比　較 198 △ 24 0 0 △ 649 0

補正前 0 24 3,126 371

884

千円

補正後 198 0

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

4,4052,477

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務
手当

日直手当
単身赴任
手当

計

△ 333 174

常勤2

補正前 2 7,754 3,521 11,275 2,544 13,819 常勤2

補正後 2 7,377 4,405 11,782 2,211 13,993

比　較 0 0 △ 377 884 507

計

人 千円 千円 千円 千円

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費

共済費 合　計
備　   考報　酬 給　料 職員手当等

千円 千円
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イ　会計年度任用職員

0 0 0 0 0

職員手当等
の内訳

0 0 0 0 0

0 0 283

比　較 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 283 0 0 0

千円 千円 千円 千円 千円

補正後 0 0 0 0

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

283283

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務
手当

日直手当
単身赴任
手当

退職手当 計

0 0比　較 0 0 0 0 0

補正前 1 502 0 283 785 130 915

補正後 1 502 0 283 785 130 915

人 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費

共済費

千円

合　計
備　   考報　酬 給　料 職員手当等 計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

説　　　　明

△ 377

198

△ 24

△ 649

会計間異動分

扶養手当

通勤手当

期末勤勉手当
職員手当等 884 その他の増減分 884

1,359

共 済 費 △ 333 その他の増減分 △ 333 △ 333

退職手当

市町村共済組合負担金

区　分

増減額 増減事由別内訳

千円 千円

給　　料 △ 377 その他の増減分 △ 377
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予 算 説 明 

 

１．歳入について 

 （１）繰入金は、職員給与費等繰入金を１７４千円計上しました。 

 

２．歳出について 

 （１）総務費は、一般管理費に人事異動に伴う一般職員給料、通勤手当、期末勤勉手当及び市町村共済組合負担金を 

１，３８３千円更正減額し、扶養手当及び退職手当を１，５５７千円計上しました。 
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