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議案第５１号 

 

令和７年度湯前町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 令和７年度湯前町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ２，０２１千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４８６，４３８

千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。 

 

 

 

 

 

 

                                                   令和７年６月１１日提出 

 

                                                       湯前町長 長 谷 和 人 
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. 国民健康保険税 60,676 0 60,676

  1. 国民健康保険税 60,676 0 60,676

  2. 使用料及び手数料 50 0 50

  1. 手数料 50 0 50

  3. 県支出金 372,190 424 372,614

  1. 県補助金 372,190 424 372,614

  2. 財政安定化基金交付金 0 0 0

  4. 財産収入 40 0 40

  1. 財産運用収入 40 0 40

  5. 繰入金 45,015 △2,445 42,570

  1. 他会計繰入金 45,015 △2,445 42,570

  2. 基金繰入金 0 0 0

  6. 繰越金 10,284 0 10,284

  1. 繰越金 10,284 0 10,284

  7. 諸収入 204 0 204

  1. 延滞金及び過料 201 0 201

  2. 預金利子 1 0 1

  3. 雑入 2 0 2

  4. 受託事業収入 0 0 0

  8. 国庫支出金 0 0 0

  2. 国庫補助金 0 0 0

歳               入               合               計 488,459 △2,021 486,438
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歳　出 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. 総  務  費 23,192 △2,021 21,171

  1. 総務管理費 22,708 △2,021 20,687

  2. 徴税費 203 0 203

  3. 運営協議会費 281 0 281

  2. 保険給付費 351,606 0 351,606

  1. 療養諸費 302,400 0 302,400

  2. 高額療養費 48,030 0 48,030

  3. 出産育児諸費 1,001 0 1,001

  4. 葬祭諸費 160 0 160

  5. 移送費 15 0 15

  6. 傷病手当金 0 0 0

  3. 国民健康保険事業費納付金 105,999 0 105,999

  1. 医療給付費分 74,935 0 74,935

  2. 後期高齢者支援金等分 23,525 0 23,525

  3. 介護納付金分 7,539 0 7,539

  4. 市町村標準システム分 0 0 0

  4. 保健事業費 7,417 0 7,417

  1. 特定健康診査等事業費 4,653 0 4,653

  2. 保健事業費 2,764 0 2,764

  5. 基金積立金 40 0 40

  1. 基金積立金 40 0 40

  6. 諸支出金 205 0 205

  1. 償還金及び還付加算 205 0 205

  7. 共同事業拠出金 0 0 0

  1. 共同事業拠出金 0 0 0

歳               出               合               計 488,459 △2,021 486,438
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歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
（歳　入） 単位：千円

款 補正前の額 補正額 計

  1. 国民健康保険税 60,676 0 60,676

  2. 使用料及び手数料 50 0 50

  3. 県支出金 372,190 424 372,614

  4. 財産収入 40 0 40

  5. 繰入金 45,015 △2,445 42,570

  6. 繰越金 10,284 0 10,284

  7. 諸収入 204 0 204

  8. 国庫支出金 0 0 0

      歳          入          合          計 488,459 △2,021 486,438
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（歳　出） 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

  1. 総  務  費 23,192 △2,021 21,171 424 0 △2,445 0

  2. 保険給付費 351,606 0 351,606 0 0 0 0

  3. 国民健康保険事業費納付金 105,999 0 105,999 0 0 0 0

  4. 保健事業費 7,417 0 7,417 0 0 0 0

  5. 基金積立金 40 0 40 0 0 0 0

  6. 諸支出金 205 0 205 0 0 0 0

  7. 共同事業拠出金 0 0 0 0 0 0 0

 歳     出     合     計 488,459 △2,021 486,438 424 0 △2,445 0

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款） 3 県支出金  （項） 1 県補助金 単位：千円

節

区　　分 金　　額

1. 保険給付費等交付金 364,490 424 364,914 2. 特別交付金 424 1.特別交付金                                            

　　 　　計 372,190 424 372,614

（款） 5 繰入金  （項） 1 他会計繰入金

1. 一般会計繰入金 45,015 △2,445 42,570 4. 職員給与費等繰入 △2,445 1.職員給与費等繰入金                                    

金

　　 　　計 45,015 △2,445 42,570

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款） 1 総  務  費  （項） 1 総務管理費 単位：千円

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

1. 一般管理費 22,292 △2,021 20,271 424 0 △2,445 0 2. 給      料 △1,158 1.一般職員給料                                  

3. 職員手当等 △866 1.扶養手当                                 △174

1.期末勤勉手当　                           △692

4. 共  済  費 △421 1.市町村共済組合負担金                          

12. 委  託  料 424 1.国民健康保険システム改修業務委託料            

　　計 22,708 △2,021 20,687 424 0 △2,445 0

節

一般財源
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給 与 費 明 細 書

△ 866

0 215 3,721

比　較 △ 174 0 0 0 △ 692 0

2,8552,310

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務

手当

職員手当
等の内訳

330 0 0 0 215

0 0 0 0

補正前 174 0 0 0 3,002 330 0 0

千円

補正後 0 0 0 0

千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

千円 千円

補正前 3 745 7,519 3,721 11,985 2,397 14,382 常勤2 会計年度任用1

比　較 0 0

千円千円 千円

期末勤勉
手当

千円

△ 1,158 △ 866 △ 2,024

計

補正後 3 745 6,361 2,855 9,961

日直手当
単身赴任

手当
退職手当

△ 421 △ 2,445

常勤2 会計年度任用111,9371,976

２　一般職

（１）総括

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費
共済費 合　計

備　   考報　酬

千円 千円

給　料 職員手当等 計

人 千円 千円 千円 千円
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ア　会計年度任用職員以外の職員

職員手当等
の内訳

330 215

215

千円 千円 千円 千円

退職手当

0 0 0 0

3,292

比　較 △ 174 0 0 0 △ 692 0

補正前 174 2,573 330

△ 866

千円

補正後 0

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

2,4261,881

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務

手当
日直手当

単身赴任
手当

計

△ 421 △ 2,445

常勤2

補正前 2 7,519 3,292 10,811 2,214 13,025 常勤2

補正後 2 6,361 2,426 8,787 1,793 10,580

比　較 0 0 △ 1,158 △ 866 △ 2,024

計

人 千円 千円 千円 千円

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費
共済費 合　計

備　   考報　酬 給　料 職員手当等

千円 千円
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イ　会計年度任用職員

0 0 0 0 0

職員手当等
の内訳

0 0 0 0 0

0 0 429

比　較 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 429 0 0 0

千円 千円 千円 千円 千円

補正後 0 0 0 0

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
扶養手当 通勤手当 住居手当

管理職
手当

期末勤勉
手当

429429

時間外勤
務手当

管理職員
特別勤務

手当
日直手当

単身赴任
手当

退職手当 計

0 0比　較 0 0 0 0 0

補正前 1 745 0 429 1,174 183 1,357

補正後 1 745 0 429 1,174 183 1,357

人 千円 千円 千円 千円 千円

区　分
職員数

給　　　　与　　　　費
共済費

千円

合　計
備　   考報　酬 給　料 職員手当等 計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

説　　　　明

△ 1,158

△ 174

△ 692

会計間異動分

扶養手当

期末勤勉手当
職員手当等 △ 866 その他の増減分 △ 866

共 済 費 △ 421 その他の増減分 △ 421 △ 421市町村共済組合負担金

区　分
増減額 増減事由別内訳

千円 千円

給　　料 △ 1,158 その他の増減分 △ 1,158
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予 算 説 明 

 

１．歳入について 

 （１）県支出金は、特別交付金を４２４千円計上しました。 

（２）繰入金は、職員給与費等繰入金を２，４４５千円更正減額しました。 

 

２．歳出について 

 （１）総務費は、一般管理費に人事異動に伴う一般職員給料、扶養手当、期末勤勉手当及び市町村共済組合負担金を 

２，４４５千円更正減額し、国民健康保険システム改修業務委託料を４２４千円計上しました。 
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